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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI DIRETTORE AFFARI LEGALI, GARE E APPALTI NELLA SOCIETÀ “ALES S.P.A.”
Spett.le Arte Lavoro e Servizi S.p.a.
Via Nazionale, 243 – 00184 Roma
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________
Codice fiscale ________________________________________________________________________
Nato/a a ______________________________________ il ___________________________________
Residente a _____________________________________________________________________________
In ___________________________________________________________________________________
Telefono __________________________ Email ________________________________________________
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i., quanto segue: 
· cittadinanza italiana; tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni stabilite dal D.P.C.M. 07.02.1994, n. 174, i quali, comunque, devono indicare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza ed inoltre di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
· di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso e di non aver riportato condanne penali definitive, anche con il rito del patteggiamento, per delitti non colposi in materia tributaria, fallimentare, contro la Pubblica Amministrazione e la fede pubblica, nonché delitti non colposi, puniti anche con pena congiunta, se la pena detentiva non è inferiore nel massimo a anni tre di reclusione. Il candidato, inoltre, dovrà dichiarare di non trovarsi in alcuna delle fattispecie previste dall’art.1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”.
· di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, né di trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 
· di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico;
· di essere in possesso dei requisiti imprescindibili per l’ammissione alla selezione ed in particolare:
1. Titolo di Studio: Laurea Specialistica o Magistrale in Giurisprudenza conseguita il ____________ presso _________________________________________________ con votazione _________.
2. Esperienza come Dirigente o Quadro con autonomia operativa e gestionale e diretta responsabilità di risorse umane, tecniche e finanziarie, con l'incarico di responsabile nella conduzione di affari legali, gare e appalti presso stazioni appaltanti soggette al Codice degli Appalti.
· Presso: __________________________________________________________________________
· Periodo: dal __________________ al __________________ (Ruolo: ______________________)
· Presso: __________________________________________________________________________
· Periodo: dal __________________ al __________________ (Ruolo: ______________________)
· Presso: __________________________________________________________________________
· Periodo: dal __________________ al __________________ (Ruolo: ______________________)

Ai fini dell'attribuzione del punteggio previsto dai criteri di valutazione, il sottoscritto fornisce i seguenti dati oggettivi relativi alle esperienze lavorative:
1. Dimensione della struttura: n. risorse coordinate _______; Budget/Valore gare gestito annuo pari a circa € _______________.
2. Procedure di gara: n. procedure sopra-soglia comunitaria gestite nell'ultimo triennio _______.
Ai fini dell'attribuzione del punteggio per i titoli preferenziali, dichiara:
di essere iscritto all'Albo degli Avvocati di _________________________ dal ____________.
di essere in possesso dei seguenti titoli in materie attinenti alla conduzione degli affari legali, gare e appalti:
Dottorato di ricerca in ___________________________ conseguito presso _______________________ in data ____________.
Master / Corso di specializzazione in ___________________________ conseguito presso _______________________ in data ____________.
Master / Corso di specializzazione in ___________________________ conseguito presso _______________________ in data ____________.
Master / Corso di specializzazione in ___________________________ conseguito presso _______________________ in data ____________.

- dichiara che le esperienze di lavoro ed i relativi periodi lavorativi indicati nel curriculum allegato corrispondono al vero; 
- autorizza Ales SpA al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 s.m.i. per gli adempimenti collegati alla selezione; 
- accetta di ricevere le eventuali comunicazioni all’indirizzo email o al telefono indicati in questa domanda, consapevole che verranno contattati soltanto i candidati in possesso dei requisiti imprescindibili previsti nell’avviso pubblico di selezione e che abbiano fatto pervenire la propria domanda entro il termine e con le modalità indicati nell’annuncio e che non sono previste comunicazioni individuali ai partecipanti alla selezione per informarli dell’avanzamento o della conclusione della stessa;
- prende atto che l’esito della selezione sarà pubblicato sul sito internet aziendale. La graduatoria sarà utilizzata esclusivamente per la copertura della posizione dirigenziale oggetto del bando. In nessun caso si darà luogo allo scorrimento della graduatoria;
 - prende atto che le modalità di presentazione della candidatura sono tassative, sicché non potranno essere ritenute valide modalità differenti di invio della domanda, né di un modulo di domanda difforme dal presente. 
- prende atto che i requisiti imprescindibili e preferenziali dovranno risultare dal curriculum vitae allegato alla presente domanda di partecipazione e che la Ales si riserva di richiedere nella convocazione in sede di colloquio documentazione in riscontro dei requisiti e dei titoli dichiarati nel curriculum vitae e/o in sede di presentazione della candidatura;
- prende infine atto che i candidati ammessi al colloquio dovranno essere muniti di documento valido di riconoscimento e che la mancata presentazione dei candidati al colloquio verrà considerata quale rinuncia alla selezione stessa. 
Il/La sottoscritto/a infine allega alla presente domanda: 
- copia di un valido documento d’identità; 
- curriculum vitae formativo – professionale, firmato e redatto preferibilmente secondo il formato europeo (N.B. la presentazione di un curriculum vitae in altro formato non è causa di esclusione, a patto che esso sia di facile ed inequivocabile lettura ed il curriculum contenga i dati richiesti, non assumendosi alcuna responsabilità circa informazioni omesse, parziali, incomprensibili o comunque non chiare). 
Data ______________________ Firma __________________________________
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